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Les employeurs d’intermittents du spectacle

en Guyane en 2024

@ Les chiffres
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AlgaNA Employeurs en France surunan
Employeurs implantés en Guyane et ayant lle-de-France 20933 175% +2,5%
embauché au moins 1 salarié intermittent Occitanie 18242 153% +36%
du spectacle dans I'année.
Auvergne-Rhone-Alpes 15198 12,7% +4,0%
Pour la région d'implantation Nouvelle-Aquitaine 13077 10% +3,8%
des employeurs de salaries Pays de la Loire 10 256 8,6% +3,4%
intermittents du spectacle.
Bretagne 9109 76% +6,1%
s R -Alpes-Cote d ? 7
Répartition des employeurs d’intermittents du spectacle Provence-Alpes-Cote d'Azur 8615 72% +35%
en France en 2024 Grand Est 6106  51% +4,3%
Hauteds® Centre-Val de Loire 4 561 38% +33%
France
Martinique 3,5% Hauts-de-France 4196 3,5% 1,0%
0,1% Normandie r
B 5% Bourgogne-Franche-Comté 3879 33% +2,2%
76%
g [YORRVIR Centre-val Normandie 3817 32% +01%
. 86% de Loire Bourgogne-
Guadel;:upe . ‘ 3,8% Franche-Comté
0,1% . ’ 3,3% Corse 479 0,4% +171%
H La Réunion 315 0,3% +14,5%
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Evolution nombre d’employeurs d’intermittents du spectacle
en Guyane période 2015-2024
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Sources : France Travail - AEM & DUS - Champ France entiére + Monaco - Données brutes



© Les spécificités de la région

En 2024, 69 % des employeurs implantés en Guyane ont une activité champ
spectacle (29,8 % en France).

-
Guyane France

. 21,5 %
3% Spectacle vivant

4519 B Audiovisuel
N (e}
Hors champ spectacle 83% -

70,2 %

239%

- 9001Z - Arts du spectacle vivant 19,5 %
- 90022 - Activités de soutien au spectacle vivant 16 %
- 90042 - Gestion de salles de spectacles 04 %

0 Distribution, projection, édition phonographique (5913A, 5913B, 59142, 5920Z) . 1,7 %

151 % Production audiovisuelle, cinéma, animation (5911A, 5911B, 5911C, 59122) - 6,3%
- Radio et télédiffusion (60102, 6020A, 60208) | 02%
1,3% Activités des organisations associatives (94) 176 %
9,9 % « Particuliers Employeurs » 209 %

0 Hébergement et restauration (55, 56) 8,7 %
- Administration publique et défense - sécurité sociale obligatoire (84) 50%
- Secteur médico-social (86, 87, 88) 41 %
- Activités sportives, récréatives et de loisirs (93) 39%

42 % Enseignement (85) 31%
0 Autres activités créatives, artistiques et de spectacle (9003A, 9003B) 0,5%

- Autres 64 %

~

Guyane  France

Coté champ spectacle, le code
NAF 9001z -
sont les plus représentes :
43,7 % en Guyane
(19,5% en France)

Coté hors champ spectacle,
les activités des organisations
associatives (94) sont les plus
représentés : 11,3% en Guyane

(176% en France)

Total 71 119 307

«-»: Donnée relevant du secret statistique 2/5 Sources : France Travail - AEM & DUS - Champ France entiere + Monaco - Données brutes
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Activité de | gmplo'yeur par NAF700 Secteur d'activité ~_Nombre  surle Part
(13 NAF représentés) demployeurs _total  cumulée
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En Guyane, les 7 codes NAF les plus représentés
regroupent 95,8% des employeurs.
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Activité de | er’nploy’eur par NAF700 Secteur d'activité dlelegn;zr: sur le cumzlii.:
(481 NAF représentés) ploy France

En France, les 10 codes NAF les plus représentés
regroupent 76,8% des employeurs.
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En 2024, 64,8% des employeurs implantés en Guyane ont un statut juridique de type sociétes
type associatif (46,8% en France).
Guyane France Guyane France
] Associatf I /<5 %
211% - Sociétés industrielles et commerciales -
99% I Particuliers Employeurs I 200
- stucturesdedroitpubic |72 %
_ Autres [22%
0 Artisans commercants 04 %
N J
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19,7% des employeurs implantés en Guyane ont embauché au moins un salari€ intermittent du
spectacle pour 49 heures et moins au cours de I'année 2024 (48,0% en France).

Guyane France Guyane France
- 49 heures et moins _ 48 %
7% I Entre 50 et 99 heures - 128 %
99 % . Entre 100 et 249 heures . 1 %
18,3 % - Entre 250 et 506 heures . %
18,3 % - Entre 507 et 999 heures . 72 %
16,9 % [ Entre 1000 et 1999 heures [ 5,7 %
99 % . 2000 heures et plus . 82 %

-

«-»: Donnée relevant du secret statistique 3/5 Sources : France Travail - AEM & DUS - Champ France entiere + Monaco - Données brutes




Guyane

Champ
spectacle

Hors champ
spectacle

- 49 heures et moins -

- Entre 50 et 99 heures

- Entre 100 et 249 heures -
- Entre 250 et 506 heures -
- Entre 507 et 999 heures -

24,5% - Entre 1000 et 1999 heures O

143 % . 2000 heures et plus

o

- En Guyane, 24,5% des employeurs du champ spectacle ont
embauché au moins un salarié intermittent du spectacle pour
entre 1000 et 1999 heures au cours de I'année 2024.

» 54,5% des employeurs hors champ spectacle ont embauché
au moins un salarié intermittent du spectacle pour 49 heures

France
Champ Hors champ
spectacle spectacle
91% I 49 heures et moins
6% I Entre 50 et 99 heures 15,7 %
1,9 % . Entre 100 et 249 heures 10,6 %

14,3 % . Entre 250 et 506 heures 4.1 %

18,2 % . Entre 507 et 999 heures

25%

15,9 %. Entre 1000 et 1999 heures 14 %

- 2000 heures et plus

12 %

En France, 24,5% des employeurs du champ spectacle ont
embauché au moins un salarié intermittent du spectacle pour
2000 heures et plus au cours de I'année 2024.

64,5% des employeurs hors champ spectacle ont embauché
au moins un salarié intermittent du spectacle pour 49 heures

et moins au cours de I'année 2024. et moins au cours de I'année 2024.

31% des employeurs implantés en Guyane ont réalis€ 10 a 24 contrats au cours de I'année 2024
(12,0% en France).

Guyane France Guyane France
155 % _ 1 contrat _ 254 % Champ i Horschamp i i Champ Horschampi [
o o spectacle spectacle spectacle spectacle
s6% Ml 2o [N S0 % T contrat - T 037 28301: 30338
169% NG 3:4corvs [N % 2 contrats - - 4 1634 16430 18064
3 a4 contrats 8 4 12 2553 14800: 17353
O, pY O,
127% I s:ocons [ 30 % 539 contrats 5 49 4366 12221 16567
D oo [ 2 % 10 3 24 contrats - 2 7230 7136 14366
25 & 49 contrats - - 6 5881 2356: 8237
V. 252349 trat 9
85% Il 2524 [ 60 % 50 contrats et plus 7 0 7: e 2488 14362
99% I o contratsetpius | 12 Total 49 22: 71. 35575 83732} 119307
Guyane France
Champ Hors champ Champ Hors champ
spectacle spectacle spectacle spectacle
- 1 contrat - 57 % - 1 contrat
- 2 contrats - 46 % . 2 contrats 19,6 %
16,3 % _ 334 contrats 18,2 % 72% - 334 contrats 177 %
10,2 % - 549 contrats 18,2 % 12,3% - 549 contrats 14,6 %
- 10a24contrats - 203 % _ 10 4 24 contrats 85%
- 25349contrats - 16,5 % _ 25 3 49 contrats 28 %
14,3 % - 50 contratsetplus O _ SOcontratsetplus 3 %

«  En Guyane, 42,9% des employeurs du champ spectacle ont
réalisé 10 a 24 contrats au cours de 'année 2024.

o 45,5% des employeurs hors champ spectacle ont réalisé 1 seul
contrat au cours de I'année 2024.

« EnFrance, 33,4% des employeurs du champ spectacle ont

réalisé 50 contrats et plus au cours de I'année 2024.

33,8% des employeurs hors champ spectacle ont réalisé 1 seul
contrat au cours de I'année 2024.
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Sources : France Travail - AEM & DUS - Champ France entiére + Monaco - Données brutes




26,8% des employeurs implantés en Guyane ont embauché 3 a 4 salariés au cours
de I'année 2024 (15,6% en France).

Guyane France Cuyens France
Champ i Hors champ Champ i Hors champ

254 %, _ 1salarié _ 345 % spectacle i  spectacle iz spectacle i spectacle Total
99% - 2 salariés - 165 % 1 salarié 7 1 18 5041 36090: 41131
' ' 2 salariés - - 7: 3466 16217 19683

268% G 3:4soberics I s % 32 4 salariés 13 6 19 4990 13678 18668
197 % [ s:0--« T s 559 salariés - i 7506 10348 17854

10 a 24 salariés 9 0 9 7963 5480: 13443
o, 3 s o,
12,7 % I 0324 sateries [ 113 % 255 49 salariés - 0 50 1334: 4626
- 252349 salariés . 39% 50 salariés et plus = 0 = 3317 585: 3902
Total 49 22 71 35575 83732: 119307
- 50salariés et plus. 33%
Guyane France
Champ Hors champ Champ Hors champ
spectacle spectacle spectacle spectacle
143% I 1 soeic 50%)  42% I s 431 %
- 2 salariés - 97 % - 2 salariés 194 %

26,5 % _ 334 salariés 273 % 14 % - 334 salariés 16,3 %
- 5a9salariés - 2717 %_ 539 salariés 124 %
184 % _ 102a24salaries O % 224 % _ 10 & 24 salariés 6,5%

- 25249salariés 0% 93% I 2554s0ries 6%
- 50 salariés et plus O % 93% - 50salariés et plus 0,7 %
- EnGuyane, 26,5% des employeurs du champ spectacle ont - En France, 22,4% des employeurs du champ spectacle ont
embauché 3 a 4 salariés au cours de I'année 2024. embauché 10 a 24 salariés au cours de 'année 2024.
» 50% des employeurs hors champ spectacle ont embauché 1 seul » 43]1% des employeurs hors champ spectacle ont embauché
salarié au cours de I'année 2024. 1 seul salarié au cours de 'année 2024.
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«-»: Donnée relevant du secret statistique 5/5 Sources : France Travail - AEM & DUS - Champ France entiere + Monaco - Données brutes




